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Introducere




Privind Tn jur, lumea este coplesita de provocari. De la progresele tehnologice rapide la cele mai
presante preocupari legate de sanatate, alimentatie si mediu curat, generatia noastra este martora
unor schimbari profunde care afecteaza fiecare aspect al vietii noastre de zi cu zi. Ne confruntam cu
mari intrebari, imposibil de ignorat, si trebuie sa abordam in sfarsit elefantul din camera. Acest elefant
sunt schimbarile climatice, subtil legate de fiecare alegere pe care o facem, de la energia pe care o
consumam la produsele pe care le cumparam.

Ca raspuns, comunitatea globald a Tmbratisat principiile sustenabilitatii si dezvoltarii durabile, o
abordare care a fost consolidata in 2015 prin Agenda 2030 a Organizatiei Natiunilor Unite, cunoscuta si
ca Obiectivele de Dezvoltare Durabila (ODD), un set de obiective menite sa asigure o planeta sanatoasa
si 0 societate prosperd. Cativa ani mai tarziu, in 2019, UE a venit cu propria sa aroma de durabilitate -
European Green Deal - care, in comparatie cu ODD-urile ONU, este mai ambitioasa si extrem de
orientata spre actiune.

Prin urmare, am creat acest ghid pentru a creste gradul de constientizare si de angajament al tinerei
generatii, liderii de méine, fatd de preocupdrile noastre actuale cele mai exigente. Prin intermediul
acestui ghid, ne propunem sa le oferim tinerilor posibilitatea de a deveni inovatori sociali increzatori si
participanti activi la modelarea unui viitor durabil.

Pentru a realiza acest lucru, ne vom scufunda mai intai in complexitatea Green Deal-ului european,
denumit si Tranzitia verde, un efort foarte dinamic care necesita un efort colectiv urias. Va urma apoi o
colectie de exemple de bune practici pentru a demonstra modul in care altii au reusit sau se straduiesc
sa abordeze aceste probleme. In cele din urma, intrucat scopul nostru este si v implicam in tranzitia
ecologica, va prezentam etapele de creare si integrare a unei campanii de sensibilizare, astfel incat, la
randul dumneavoastrd, sa puteti reproduce modelul nostru si sa va implicati si mai mult comunitatea
locala.
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Despre proiectul Youth-Fit-for-55



Proiectul YFF55 si parteneri

Acest ghid de sensibilizare este creat in cadrul proiectului YOUTH fit-for-55, finantat
prin intermediul actiunii-cheie Erasmus+ 2, Parteneriate de cooperare Th domeniul tineretului.

Principala ambitie a proiectului YOUTH fit-for-55 este de a implica publicul sau tinta principal, inclusiv
tinerii, lucratorii de tineret si liderii, in tranzitia ecologica.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

Sensibilizarea, intelegerea si angajamentul fata
de tranzitia ecologica si valorile sale
fundamentale, provocarile, metodele de
punere in aplicare si solutiile, pentru a initia un
dialog constructiv cu sectorul tineretului si a
sustine necesitatea si durabilitatea.

Dezvoltarea capacitatilor organizationale ale
organizatiilor de tineret necesare pentru (1) a
se implica si (2) a inspira si a conduce tranzitia
ecologica a Europei si (in special) pentru (3) a

inova pentru tranzitia ecologica;

Dezvoltarea abilitatilor critice ale educatorilor de
tineret pentru a se implica in tranzitia ecologica a
Europei si a 0 modela.

Asigurarea sustenabilitatii si difuzarii
adecvate a proiectului si a rezultatelor
acestuia - prin intermediul unei platforme
web cu acces liber si usor de utilizat.




Parteneri de proiect

Asociatia IDEI este o organizatie non-profit din Romania, activa in domeniul
educatiei, care coordoneaza oportunitati educationale si proiecte de
mobilitate/ schimburi, in domeniul tineretului, pe teme precum
sustenabilitatea, transformarea digitalda, democratia si egalitatea de
drepturi.

Le LABA (Laboratoire d'Arts based en Aquitaine) este o asociatie non-profit
cu sediul in Noua Aquitanie care sprijind dezvoltarea de proiecte
transsectoriale in domeniile creatiei, educatiei, competentelor digitale,
dezvoltarii locale, turismului, tineretului si politicilor sportive.

TDM 2000 International este o organizatie independenta care se straduieste
sd promoveze cooperarea prin instituirea unei retele europene extinse de
ONG-uri de tineret bine stabilite. Organizatia lucreaza pentru a crea legaturi
intre tinerii adulti, factorii de decizie politica, mass-media si alte parti
interesate, promovand implicarea tinerilor in procesul de luare a deciziilor,
subliniind rolul lor cheie pentru societatile noastre.

Momentum este o organizatie irlandeza de educatie a tinerilor axata
pe dezvoltarea de programe si platforme de invatare progresiva
pentru educatie, cu accent special pe economia durabila.

Research Factory este un start-up stabilit in Romania care ofera consultanta
in servicii de redactare de proiecte, studii economice macroeconomice,
regionale, precum si studii economice complete pe industrie la cerere. Cu
un interes ridicat pentru cercetare, start-up-ul isi propune sa ofere acces la
baze de date si depozite pe o gama larga de subiecte si sa furnizeze
informatii prin instrumente avansate de vizualizare pentru o mai buna
elaborare a politicilor sau pentru decizii si strategii de afaceri documentate.

Institutul European de E-learning (EUEI) are experienta in proiectarea
instructionala, predare si tehnologie pentru a ajuta partenerii si cursantii sa
isi atinga obiectivele prin metode de predare creative, netraditionale.
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Oferta verde europeana

sl impactul sau




Termenul "durabilitate” a devenit un cuvant la moda in dialogul nostru contemporan, fiind adesea
folosit in discutii care merg de la salile de consiliu ale ntreprinderilor la salile de curs ale facultatilor. Tn
spatele popularitatii sale se ascunde insd o abordare complexa care a evoluat In timp. Astfel,
durabilitatea nu inseamna doar "a deveni ecologic”, ci mai degrabd promovarea unei existente
armonioase intre umanitate si naturd, asigurandu-se ca actiunile si evolutiile noastre nu compromit
bunéstarea si existenta niciuneia dintre acestea. Facand un pas inainte, dezvoltarea durabila reprezintad
o calatorie catre durabilitate sau, dupa cum afirma elocvent Organizatia Natiunilor Unite, "[dezvoltarea
durabild] satisface nevoile prezentului fara a compromite capacitatea generatiilor viitoare de a-si
satisface propriile nevoi*.

Sustenabilitatea cuprinde mai multe dimensiuni pentru a se asigura ca fiecare se poate bucura de
intregul set de drepturi ale omului, afectandu-le in acelasi timp cat mai putin posibil pe cele ale
generatiilor viitoare: administrarea mediului, incluziunea sociala si dezvoltarea economica. Exista
discutii cu privire la existenta unei a patra dimensiuni, si anume durabilitatea culturala. Acest aspect se
concentreaza pe conservarea si promovarea identitatii si diversitatii culturale, pe cultivarea creativitatii,
pe onorarea rolului artei si al patrimoniului si pe adoptarea spiritualitatii si a memoriei ca parti
integrante ale planificarii comunitare.

Aceasta intelegere holisticd a durabilitatii si a dezvoltarii durabile pune bazele unei explorari mai
profunde a dimensiunilor sale cheie:

* Pilonul privind protectia mediului se refera la gestionarea si utilizarea eficienta a resurselor naturale
precum apa, aerul, mineralele, rezervele de carbon. Acesta ia in considerare efectele diferitelor
activitati umane asupra biodiversitatii si a mediului.

* Pilonul social se concentreaza pe asigurarea accesului echitabil la drepturile si nevoile fundamentale
ale omului. Acesta cuprinde urmarirea egalitatii, practicarea democratiei, sustinerea drepturilor
omului si promovarea justitiei sociale. Sustenabilitatea sociala se refera, de asemenea, la construirea
unor comunitati reziliente care se pot adapta si prospera in mijlocul provocarilor de mediu,
asigurandu-se ca fiecare are sanse egale de a duce o viata implinita.

* Pilonul viabilitdtii economice se invarte in jurul practicilor durabile in productie, utilizarea si
gestionarea resurselor. Acesta abordeaza preocupari legate de comportamentul consumatorilor,
tehnologie, munca si distribuirea echitabilda a bogatiei. Accentul este pus pe crearea unor sisteme
economice care pot sustine bunadstarea umana si ecologica pe termen lung, fard a epuiza resursele
pe care se vor baza generatiile viitoare.
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Altfel spus, acordul verde european este planul de dezvoltare durabild al Europei pentru urmatoarele
decenii. Este un proiect de modernizare si transformare a economiei UE pentru a afecta cat mai putin
mediul, pentru a face fata provocarii actuale de mediu.

intelegerea Green Deal va va asigura ca sunteti mai bine pregatiti pentru viitor, profitind de oportunitatile
actuale si minimizand potentialele dezavantaje.

Ganditi-va la Green Deal ca la o caldtorie plind de actiune a UE cétre Obiectivele de Dezvoltare Durabila
(ODD) ale ONU. Aceste 17 obiective, stabilite in 2015, sunt ca o lista globala de lucruri de facut pentru o
lume mai buna pana in 2030, iar Green Deal este modul nostru de a bifa aceste sarcini.

Figura 1 - Obiectivele de dezvoltare durabila ale Organizatiei Natiunilor Unite

Acordul verde european vizeaza transformarea UE intr-o economie ecologica si eficienta din punctul de
vedere al utilizarii resurselor, in care cresterea nu costa pamantul.

Obiectivele sale principale sunt:

* Atingerea neutralitatii climatice pana in 2050 - Aceasta inseamna ca UE intentioneaza sa echilibreze
cantitatea de gaze cu efect de sera produse si eliminate din atmosferd, reducand efectiv amprenta sa
de carbon la zero.

» Cresterea economica decuplata de utilizarea resurselor - Scopul este de a creste economia intr-un mod
care sa nu se bazeze pe utilizarea mai multor resurse naturale. Este vorba despre o crestere mai
inteligenta si mai durabila.

* Nicio persoand lasata in urma - Scopul este de a ne asigura ca aceste schimbdri sunt echitabile si benefice
toti.

ntru
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Ce este mai exact Uniunea Europeana

Green Deal?

Aceste obiective ajung sa afecteze toate aspectele vietii noastre (si ale intreprinderilor), inclusiv modul in care
calatorim, energia pe care o consumam, cladirile in care locuim si lucram, modul in care sunt cultivate
alimentele si ce mancam, modul in care industriile produc bunuri, modul in care tratam poluarea si deseurile si
chiar aspecte precum impozitele si beneficiile sociale

Figura 2 - Oferta verde europeana
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Principalele domenii de actiune ale
Uniunii Europene

Green Deal:

Principalele domenii de actiune ale acordului european Green Deal:
Acestea sunt cateva dintre domeniile-cheie in care UE actioneaza, creeaza noi norme si ofera
oportunitati de finantare pentru a avea un mare impact pozitiv:

Mobilitate durabila - Promovarea unor mijloace de transport mai
durabile.

Energie curata - Oportunitadti pentru surse de energie alternative,
mai curate

Constructii si renovari - Nevoia de un agent de curatenie
sectorul constructiilor

Alimentatie durabila - Modalitati de a asigura sisteme alimentare
mai durabile

Agricultura durabila - Durabilitatea agriculturii si a zonelor rurale
din UE datorita politicii agricole comune (PAC)

Industria durabila - Modalitati de asigurare a unor cicluri de
productie mai durabile si mai prietenoase cu mediul

Economia circulara - Asigurarea reutilizarii si regenerarii
materialelor si produselor

Poluare si deseuri - actiuni de prevenire a poluarii, precum si masuri
de curatare si remediere a acesteia

Biodiversitate - Masuri de protectie a ecosistemului nostru divers
si fragil
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Cum ar putea functiona Green Deal-ul
european

Impact asupra ta?

Adoptarea obiectivelor Green Deal in viata de zi cu zi, fie prin alegeri personale, proiecte comunitare sau
chiar viitoare idei de afaceri, poate avea mai multe beneficii. Doar prin alinierea la standardele si
reglementérile UE, ati putea gasi oportunitati de finantare, stimulente si sprijin. Mai important, adoptarea
practicilor durabile garanteaza ca stilul dvs. de viata, initiativele sau viitoarele dvs. afaceri raman relevante si
evita problemele legate de durabilitate pe masura ce lumea se indreapta catre un viitor mai ecologic.

Aceasta ar putea insemna s& faceti alegeri ecologice in rutina zilnica, sa va implicati in proiecte comunitare
axate pe durabilitate sau chiar sa luati in considerare mediul atunci cand va planificati viitoarele cariere sau
aventuri antreprenoriale. Green Deal nu se refera doar la marile companii; este vorba despre abilitarea
fiecaruia dintre noi de a juca un rol in modelarea unei lumi mai ecologice si mai durabile.

Acum, dupa ce am abordat elementele de baza ale "Afacerii verzi" europene, s& ne aplecam asupra
domeniilor specifice in care tu, ca tanar, poti avea un impact real. Vom explora diferite sectoare, cum ar fi
transportul, alimentatia, biodiversitatea, agricultura si energia, si vom vedea cum schimbarile mici in
alegerile si actiunile noastre zilnice pot contribui semnificativ la un viitor durabil.
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Transport

« 1n prezent, transporturile sunt responsabile pentru 25% din emisiile de gaze cu efect de ser4 ale UE. Aceasta include
transportul de persoane si bunuri.

* Pentru a atinge neutralitatea climaticd, este necesara o reducere cu 90% a emisiilor din transporturi pana in 2050.

* Green Deal Tsi propune sa sprijine alternative accesibile, mai sanatoase si mai curate pentru transportul de
persoane. Scopul sau este de a sprijini trecerea la transportul feroviar si pe apa, inclusiv transportul maritim
pe distante scurte pentru marfuri.

Oferta verde europeana v-ar putea afecta In mod semnificativ prin promovarea unui aer si a unei ape mai
curate si a unui mediu mai sanatos, ceea ce ar duce la imbunatatirea bunastarii generale. Scopul sdu este de a
face din Europa primul continent neutru din punct de vedere climatic pana in 2050, ceea ce ar putea duce la
reglementari de mediu mai stricte, cu impact asupra intreprinderilor si consumatorilor deopotriva. S-ar putea
inregistra o crestere a locurilor de munca si a industriilor ecologice, dar si costuri potential mai mari pentru
bunurile si serviciile care nu sunt ecologice.

Cum puteti face o diferenta?

Alegeti local - incercati sa reduceti la minimum emisiile de gaze prin utilizarea, pe cat
posibil,

materiale si produse obtinute pe plan local sau bunuri care au fost transportate n
mod durabil. Acest lucru va deveni mai usor in timp, deoarece Green Deal isi
propune, de asemenea, sa faca impactul produselor asupra mediului mai transparent,
astfel incat sa puteti lua decizii in cunostinta de cauza.

Transport inteligent - Ganditi-va la modul in care calatoriti. Puteti merge pe jos, cu
bicicleta sau folosi mai des transportul public? Fiecare cdlatorie cu masina pe care o
evitati contribuie la reducerea emisiilor.

Informatii interesante
despre transport!
Orice material sau produs pe
care il utilizati, de la telefon
la adidasi, a parcurs o
anumita distanta pentru a
ajunge la dumneavoastra. Cu
cat vine de mai departe, cu
atat emisiile de gaze sunt
mai mari.
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Oferta verde europeana

Domeniu de pO“thé - Date interesante despre e

Danemarca este lider in
mod in adoptarea rapida a
surselor regenerabile.
Aceasta tara genereaza peste
50% din electricitatea sa
exclusiv din energie eoliana
si solara.

Modul in care producem si utilizdm energia este
responsabil pentru mai mult de 75% din emisiile de gaze cu
efect de serd ale UE. Decarbonizarea sistemului energetic
al UE este, prin urmare, esentiald pentru atingerea
neutralitatii carbonului pana in 2050.

Cum puteti face o diferenta?

Alegeti energia regenerabild - Trebuie sa luati in considerare modul in care este produsa

energie solara si eoliana, hidroenergie (valorificarea puterii apei in miscare), energie
geotermala (valorificarea caldurii provenite din miezul Pamantului), energie din biomasa
(energie obtinuta prin arderea resturilor vegetale)

Energie: Aparate inteligente - Echipati-va instalatiile cu aparate inteligente care sunt
concepute pentru a economisi energie si a fi mai eficiente. Acest lucru nu numai ca va
reduce amprenta de carbon, dar va poate economisi si bani la facturile de energie.

Eficienta energetica zilnica - Actiunile mici sunt adesea subestimate. Fiti mai atenti la
modelele dvs. de consum de energie. Aceasta include stingerea luminilor atunci cand
parasiti camera sau deconectarea dispozitivelor atunci cand nu sunt utilizate

energia pe care o utilizati. In mod ideal, incercati s utilizati energie din surse regenerabile:

ergie!
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Domeniul de politica european

Green Deal - CONSTRUCTI!

Date interesante despre constructii!
Hempcrete este o alternativa durabila

Constructia, utilizarea si renovarea cladirilor reprezintd la betonul traditional
40% din energia utilizatd in UE. In plus, sectorul si este fabricat din fibre de canepa, var
constructiilor  utilizeaza resurse  minerale  sau ' si apa. Beneficiile acestui material

neregenerabile precum nisip, pietris, ciment. De

ecologic includ nu numai o amprenta de
asemenea, transportul acestor resurse de la locul de b dusi. cisi o izol lents
extractie la santier genereaza emisii de gaze. carbon reausa, ci sl o 1zolare excelenta,

Inutil de mentionat c& resturile rimase de pe santierele care redgce Semn'Af'C%t'\_/ COF-]SLVJI’T.]ul de
de constructii genereaza deseuri si poluare. energie pentru incalzire si racire.

Cum puteti face o diferenta?

Valoarea patrimoniului - In contextul actualei crize de mediu, conservarea Si
reutilizarea cladirilor vechi nu mai reprezintd un act de respect fatd de
trecut, ci o utilizare rationald a resurselor existente.

Inspiratie locald - Incercati s& v& inspirati pentru materiale si forme din
cladirile locale traditionale, deoarece acestea au probabil cel mai bun design,
adaptat regiunii si climei respective si perfectionat de comunitatile locale pe
perioade lungi de timp.
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Legdtura dintre oameni sanatosi, societati sandtoase si o
planeta sandtoasa plaseaza sistemele alimentare durabile
in centrul Green Deal-ului european.

Acesta este motivul pentru care strategia UE "De la ferma
la masa" este unul dintre cele mai importante elemente
ale "Green Deal". Aceasta vizeaza reducerea la jumatate a
utilizarii pesticidelor, reducerea cu 20% a utilizarii
ingrasamintelor si cresterea agriculturii ecologice la 25%
din terenurile agricole pana in 2030. Aceasta strategie
schimba regulile jocului, transformand modul in care
alimentele sunt produse, vandute si consumate in UE
pentru a le face mai sdnatoase pentru oameni si pentru
planeta

Cum puteti face o diferenta?

Informatii interesante despre alimentel
La nivel mondial, exista o schimbare
notabila in favoarea dietelor pe baza

de plante, in timp ce Europa se
confrunta cu o fascinanta
cresterea produselor alimentare pe baza
de alge. Consumatorii opteaza din ce in
ce mai mult pentru alternative la carne,
disponibile intr-o mare varietate in
supermarketuri si restaurante. Algele,
cunoscute pentru respectarea mediului
si beneficiile pentru sanatate, devin o
alegere populara in acest context.

Incercati sa cumparati alimente din surse locale, deoarece astfel se reduce la

minimum impactul transportului asupra

mediul inconjurator si ajuta fermierii locali/membrii comunitatii locale.

\ Incercati sa cumpdrati alimente de la ferme durabile, ecologice.

sunt

reutilizare

Incercati s& produceti cat mai putine deseuri posibil si elaborati un plan de

deseurile generate (de exemplu, sub forma de compost).

Incercati s& gatiti cu ingrediente de sezon, cultivate local, deoarece acestea

probabil cele mai bune optiuni pe care Mama Natura le-a produs pentru
regiunea si clima respectiva.
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Oferta verde europeana

Domeniu de politica - ECONOMIE CIRCU

Consumul global de materiale, atat biomasa
(material organic care provine de la plante si

animale), cat si resurse neregenerabile (cum ar fi Informatie interesanta despre economia

combustibilii fosili, metalele si mineralele), este in circulara!

continud crestere, la fel si deseurile pe care le Stiati ca promovarea de catre UE a unui

genereazd anual. standard unificat de incércare a dus la
o _ schimbari majore in industria electronica?

Extragerea acestor resurse limitate pe care le folosim De exemplu, Apple Inc. cunoscuta pentru

0 datd si apoi le aruncam este iresponsabild si
irationala. De fapt, jumatate din totalul emisiilor de
gaze cu efect de serd si peste 90% din pierderea

incarcatoarele sale unice Lightning, trece
la modelul de tip C pentru toate

biodiversitatii si stresul hidric sunt atribuite extractiei dispozitivele sale. Aceasta evolutie catre

si prelucrarii resurselor. In mod clar, modelul un tip universal de incarcator nu numai ca

traditional de "a lua, a face, a utiliza, a arunca" nu simplifica lucrurile pentru consumatori, ci

functioneaza. si reduce semnificativ deseurile
electronice.

Cum puteti face o diferenta?

Sprijiniti produsele durabile - Alegeti produse care sunt concepute pentru o durata
lunga de viata, care pot fi usor reparate, modernizate sau reciclate. Atunci cand
cumparati, prioritizati calitatea si durabilitatea in detrimentul cantitatii. De asemenea,
puteti sprijini produsele cu un procent ridicat de continut reciclat si incurajati-i pe altii
sa faca acelasi lucru.

Reduceti, reutilizati, reciclati - Evitati articolele si produsele de unica folosinta concepute
pentru o durata de viata scurtd. Reduceti ceea ce cumparati, refolositi ceea ce puteti si
reciclati ceea ce nu puteti.

Inchiriati n loc s& cumpdrati - Explorati si utilizati servicii prin care puteti imprumuta,
inchiria sau partaja produse in loc sa le detineti, reducand astfel cererea generala de
produse noi.

TINERET PENTRU
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Domeniul de politica european

Green Deal - BIODIVERSITATE

Marile, oceanele si mediul Europei sunt o sursa de
bogatie naturala si economicd pentru Europa. Acest
pilon Green Deal include protejarea biodiversitatii i
a ecosistemelor noastre, reducerea poludrii aerului,
apei si solului, trecerea la o economie circulara,
imbunatatirea gestionarii deseurilor si asigurarea
sustenabilitatii sectoarelor economiei albastre si
pescuitului noastre.

Cum puteti face o diferenta?

Interesant fapt privind biodiversitatea!
Albinele sunt responsabile pentru
polenizarea a aproximativ 75% din

culturile alimentare pe care le
consumam. Fara ele, multe dintre
fructele, legumele si nucile pe care ne
bazam pentru alimentatia noastra zilnica
nu ar reusi sa se reproduca.
Declinul populatiilor de albine se
datoreaza in principal activitatilor
umane, cum ar fi pierderea habitatului,
agricultura intensiva si utilizarea
pesticidelor.

Eforturi de conservare - Participati la sau sprijiniti proiectele locale de
conservare care vizeaza protejarea habitatelor si a speciilor. Aceasta poate
include voluntariatul pentru campanii de curdtenie, evenimente de plantare de

copaci sau studii privind fauna salbatica.

Calatoriti responsabil - Atunci cand calatoriti, alegeti optiuni ecologice si respectati
habitatele naturale si viata salbatica. Evitati activitatile care dauneaza mediului sau
contribuie la distrugerea habitatelor. De exemplu, evitati explorarea zonelor

naturale cu vehicule motorizate
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De la principii la practica:

Aplicatii din lumea reala ale
Green Deal european




De la principii la practica: Aplicatii din lumea

reala ale Green Deal-ului european

Dupd ce am explorat diferitele fatete si
obiective ale Green Deal european, este
clar ca aceasta initiativa ambitioasa este
mai mult decét un simplu cadru politic -
este o chemare la actiune pentru o
schimbare transformatoare 1in toate
sectoarele.

Adevarata masura a succesului EGD consta
in implementarea sa practica, in care
principiile se fintalnesc cu aplicatiile din
lumea reala.

Acesta este momentul in care ne
indreptam atentia catre studii de caz

inspirate ale intreprinderilor si
organizatiilor din intreaga lume care au
reusit integrat cu

succes durabilitatea in practicile, produsele
si serviciile lor de baza. Aceste exemple
servesc nu numai ca 0 marturie a ceea ce
se realizeaza deja, ci si ca 0 sursa de
inspiratie si indrumare pentru cei care
doresc sa se angajeze pe o cale similara de
transformare durabila.
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International

DEPOP este o piata care permite
utilizatorilor sa cumpere si sa vanda
articole de moda si lifestyle second-
hand.

Utilizatorii isi pot crea propriile
vitrine virtuale, unde pot vinde
articole  precum imbracaminte,
accesorii, pantofi, produse de
infrumusetare i decoratiuni
interioare.

DEPOP ofera, de asemenea, resurse
si educatie privind moda durabila si
incurajeaza utilizatorii sa isi repare
si sa isi recicleze articolele pentru a
le prelungi durata de viata.

Pentru a afla mai multe, accesati,
https://www.depop.com/
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DEPOP

Principalul obiectiv al DEPOP este de a schimba modul in care facem cumparaturi, prin pastrarea hainelor care
exista deja si care trec de la o persoana la alta. Acestia iau masuri pentru a promova o industrie a modei mai
circulard si pentru a aduce moda circulara la mai multi oameni. DEPOP incurajeaza utilizatorii sa si repare si sa
isi recicleze articolele pentru a le prelungi durata de viatd, reducand astfel nevoia de produse noi si emisiile
asociate.

Compania a elaborat un plan de sustenabilitate pentru perioada 2021-2022, care serveste drept ghid pentru toate
schimbdrile si Imbunatatirile care trebuie facute Tn acest domeniu. Acest document este disponibil tuturor pe site-
ul web, iar compania publica, de asemenea, o actualizare anuala cu privire la progresul lor. in comparatie cu alte
piete second- hand, acestea sunt puternic angajate fata de sustenabilitate si moda cu emisii reduse de carbon si

implementeaza 3 actiuni principale pentru a atinge acest obiectiv.

Atingerea neutralitatii carbonului

Pentru a-si reduce amprenta de
carbon, DEPOP investeste Tn surse
de energie regenerabila si se
angajeaza sa furnizeze 100%
energie regenerabild pentru
birourile si centrele sale de date
panain 2022. De asemenea,
DEPOP implementeaza practici
eficiente din punct de vedere
energetic in birourile sale si
incurajeaza vanzatorii sa utilizeze
metode de expediere durabile si

Preferinta sistematica pentru
moda circulara sau fabricata in
mod responsabil pentru
colaborari

Depop colaboreaza cu marci si
vanzatori pentru a aduce colectii
circulare in comunitatea lor. De
asemenea, Depop colaboreaza cu
industriile TV si de divertisment
pentru a aduce moda circulara in
fata publicului larg, contribuind la
normalizarea second-hand Th
cultura pop.

Furnizarea de resurse
educationale si oportunitati de
mentorat pentru a ajuta
antreprenorii, creativii sau
micile intreprinderi din grupuri
subreprezentate sa isi dezvolte
afacerile in mod durabil.

Programul de mentorat
Now/Next se concentreaza pe
sprijinirea si accelerarea
eforturilor durabile ale
comunitatii. Exista un program
dedicat intreprinderilor care

doresc sa extinda circularitatea
la nivelul proiectului lor si un
alt program dedicat proiectelor
la scara mai mica.

materiale de ambalare ecologice.
DEPOP aincheiat un parteneriat cu
Carbon Trust pentru a-si compensa
emisiile de carbon rdmase prin
investitii in energie regenerabila si
in proiecte de reducere a emisiilor
de carbon.

Angajamentul DEPOP fatd de durabilitate este transversal si se extinde la toate domeniile companiei. In primul
rand, obiectivul companiei este de a educa si de a oferi clientilor posibilitatea de a face alegeri mai durabile atunci
cand cumpara si vand articole second-hand. DEPOP incurajeaza utilizatorii sa isi repare si sa isi recicleze articolele
pentru a le prelungi durata de viata, reducand astfel nevoia de produse noi si emisiile asociate. Platforma
promoveazd, de asemenea, practici de expediere durabile si incurajeaza vanzatorii sa utilizeze materiale de
ambalare ecologice.

Angajatii DEPOP sunt, de asemenea, afectati de eforturile de sustenabilitate ale companiei, deoarece
sustenabilitatea este integrata Tn cultura companiei si este un element cheie Tn procesele decizionale. Obiectivul
este de a integra in mod oficial durabilitatea si diversitatea, echitatea si incluziunea (DEI) in obiectivele echipei de
conducere, Tn eforturile de formare si in obiectivele departamentelor cheie, acolo unde este cazul. DEPOP pune la
dispozitia angajatilor sdi resurse de formare si educatie pentru a promova practicile si comportamentele durabile.
Acestea includ ateliere si prezentdri pe teme legate de durabilitate, cum ar fi reducerea deseurilor, eficienta
energetica si aprovizionarea durabila.
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UNILEVER

Unilever este o companie multinationala de bunuri de consum care ofera o gama larga de produse,
inclusiv alimente si bauturi, agenti de curatare, produse de frumusete si de ingrijire personala.

Acestia au implementat diverse actiuni in vederea unei tranzitii ecologice. Acestia s-au angajat sa obtina
emisii nete zero de la produsele lor pana in 2039 si s-au angajat s& isi facd operatiunile neutre din punct
de vedere al emisiilor de carbon pana in 2030. Unilever se concentreaza pe reducerea emisiilor de gaze
cu efect de sera, imbunatatirea utilizarii eficiente a apei, aprovizionarea cu ingrediente durabile si
promovarea reciclarii si a reducerii deseurilor in intregul sdu lant valoric.

Bunuri de consum
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UNILEVER

Angajamentul Unilever fatd de un viitor mai ecologic este determinat de o combinatie de directii ale conducerii si de
departamentul dedicat Sustenabilitatii si Responsabilitatii Corporative (CSR). Eforturile acestora implica colaborarea intre
departamente si implicarea angajatilor la toate nivelurile.

Tranzitia ecologica a Unilever a inceput cu o evaluare interna a impactului sau asupra mediului prin audituri aprofundate,
inclusiv prin masurarea amprentei sale de carbon. Acestia au mers dincolo de operatiunile interne si au evaluat impactul
furnizorilor si clientilor lor pentru a-si evalua intregul lant valoric si pentru a identifica domeniile care necesita
imbunatatiri.

Aceste eforturi de tranzitie ecologica depuse de Unilever au o influenta pozitiva asupra diferitelor parti interesate.
Clientii sunt incurajati sa faca alegeri mai durabile, angajatii se implica activ in practici durabile, furnizorii sunt incurajati
sd adopte abordari mai ecologice, iar comunitatile locale beneficiaza de initiative de mediu.

Unilever adoptd o abordare interna pentru a integra schimbarile in intreaga structura a companiei si in mentalitatea
angajatilor. Acestia ofera cursuri de formare si ateliere de lucru pentru a creste gradul de constientizare cu privire la
durabilitate, pentru a incuraja implicarea angajatilor in initiativele de mediu si pentru a incorpora practicile durabile in
stilul lor de management. Unilever a stabilit un plan de viata durabild cu obiective specifice pentru a ghida integrarea
durabilitatii in produsele, operatiunile si cultura sa.

Pentru a-si sprijini tranzitia ecologica si obiectivele de sustenabilitate, Unilever utilizeaza o serie de masuri:

Unilever a elaborat un plan
cuprinzator de viata durabila
care prezintd angajamentele si
obiectivele sale in domenii-cheie
precum schimbarile climatice,

Unilever aplica practici de
durabilitate in cadrul lantului sau
de aprovizionare prin stabilirea de
cerinte stricte pentru furnizorii si,
inclusiv standarde de mediu,

Acestea promoveaza implicarea
angajatilor prin ateliere, programe
de formare si canale de comunicare
interna. Acestea educa angajatii cu
privire la aspectele legate de

gestionarea apei, reducerea
deseurilor si aprovizionarea
durabild. Acest plan serveste
drept foaie de parcurs pentru
eforturile lor de sustenabilitate.

aprovizionare etica si practici de
productie responsabile. Furnizorii
care nu se conformeaza se pot
confrunta cu consecinte precum
rezilierea contractului sau
pierderea de oportunitati de
afaceri.

. PP :
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integreaza durabilitatea prin Tncorporarea
acesteia in procesele decizionale, in evaluarile
de performanta si in stimulentele acordate
angajatilor. Unilever promoveaza gandirea si
comportamentul durabil in intreaga organizatie,
cu scopul de a-l incorpora in cultura companiei.

Pentru a afla mai multe, accesati
https://www.unilever.com/

-
ncvel

durabilitate, le ofera indrumare cu
privire la practicile durabile si fi
incurajeaza sa contribuie cu idei si
initiative care sprijina tranzitia
ecologicad a companiei.

produse cu un impact redus asupra mediului.
Investeste in cercetare si dezvoltare pentru a crea
inovatii durabile, cum ar fi formule concentrate
care necesita mai putine ambalaje, materiale
reciclabile si ingrediente ecologice. De asemenea,
isi propune sa reduca la minimum utilizarea
substantelor chimice daunatoare.
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CABARET VERT

Cultura

Franta

"Le Cabaret Vert" este un festival de muzica care are loc in fiecare an in Charleville-Méziéres, un oras
din nord-estul Frantei. Festivalul are loc din 2005 si a devenit unul dintre cele mai populare evenimente
muzicale din tara.

Organizatorii au pus in aplicare mai multe strategii pentru a minimiza impactul asupra mediului, iar
festivalul a primit recunoastere pentru eforturile sale de sustenabilitate si a fost distins cu prestigiosul
premiu "Greener Festival Award" pentru mai multi ani la rand.

Pentru a afla mai multe, accesati - https://cabaretvert.com/
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CABARET VERT

Festivalul a fost fondat de un grup de prieteni pasionati de muzica si care doreau sa creeze un nou eveniment
cultural in orasul lor natal. Initial, festivalul a fost unul de o zi, care a atras aproximativ 4 000 de participanti si a
prezentat o gama de muzicieni locali si regionali. Astazi, festivalul Cabaret Vert este un eveniment de patru zile
care are loc in fiecare august si atrage aproximativ 100 000 de participanti.

De asemenea, festivalul a devenit cunoscut pentru angajamentul sau fatd de durabilitate si responsabilitatea
fata de mediu si a primit mai multe premii pentru eforturile sale de a-si reduce impactul asupra mediului.
Organizatorii festivalului Cabaret Vert au inceput sa puna in aplicare masuri de durabilitate la Tnceputul anilor
2010, ca raspuns la preocuparile tot mai mari privind impactul festivalurilor de muzica asupra mediului, inclusiv
emisiile de carbon asociate transportului si utilizérii energiei, precum si deseurile generate de multimile mari.
Acestea au fost, de asemenea, determinate de dorinta de a servi drept model pentru alte evenimente si
organizatii din regiune. Eforturile de sustenabilitate ale festivalului au fost recunoscute prin mai multe premii si
certificari, inclusiv certificarea 1ISO 20121 pentru gestionarea sustenabilitdtii evenimentelor si eticheta ecologica
europeana pentru evenimente ecologice.

Festivalul Cabaret Vert a pus Tn aplicare o gama larga de masuri de promovare a sustenabilitatii, inclusiv o cartd
sau foaie de parcurs care detaliaza 12 actiuni si obiective ambitioase care trebuie indeplinite pana in 2025 si care
servesc drept document director pentru eforturile de sustenabilitate ale festivalului. Existd, de asemenea, o
strategie specifica cu emisii reduse de carbon, care a inceput in 2022 cu stabilirea unei evaluari a emisiilor de
carbon ale editiei din 2022 pentru a identifica principalele provocari, riscuri si oportunitati ale strategiei.
Urmatorul plan de actiune 2023-2027 stabileste obiective si traiectorii pentru a fi compatibil cu obiectivul de
limitare a incalzirii globale la 2°C convenit prin Acordul de la Paris in 2015.

lata cateva exemple de initiative sustenabile implementate de festival care contribuie | a atingerea obiectivului
de zero emisii de carbon:

Plan de gestionare a
deseurilor pentru a minimiza
deseurile si a maximiza
reciclarea. Festivalul pune la
dispozitie pubele de reciclare
si incurajeaza participantii sa
isi aduca propriile sticle si
pahare reutilizabile pentru a
reduce utilizarea articolelor de
unica folosinta.

Colaborarea cu artisti si
organizatii locale pentru
reutilizarea si reconversia
materialelor folosite in timpul
festivalului. De exemplu,
bannerele folosite sunt
transformate in genti, iar
gardurile vechi sunt
transformate in mobilier.

Actiuni in favoarea
biodiversitatii locale, cum ar fi
lasarea unei parti din teren in
starea sa naturald, fara udare,
cosire, fertilizare sau plantare
de seminte pentru o parte din
an.

Alimentele si bauturile
provin din surse locale,
reducand emisiile de carbon
asociate transportului si
sprijinind producatorii locali.

Surse de energie verde, cum
ar fi panourile solare si
turbinele eoliene, pentru a-si
alimenta operatiunile. Acest
lucru reduce amprenta sa de
carbon si dependenta de
combustibilii fosili.

Incurajeaza modurile de
transport durabile, cum ar fi
transportul public, mersul cu
bicicleta sau pe jos. De
asemenea, pun la dispozitie
autobuze naveta si facilitati
de parcare securizata pentru
biciclete.

Pentru a avea un impact mai mare, festivalul participa, de asemenea, la campanii nationale, cum ar fi
campania Drastic on Plastic care reuneste si insoteste mai mult de o suta de festivaluri franceze care
doresc sa spuna nu plasticului de unica folosinta si de unica folosinta. De asemenea, acestea fac parte din
retele europene de diseminare si imbunatatire a bunelor practici, cum ar fi proiectul european DECARB-
ON! care Tsi propune sa experimenteze si sa impartaseasca cai concrete inspirationale pentru

decarbonizarea marilor festivaluri.
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Franta

CARTA JURNALISMULUI

Initiativa "Upgrading journalistic practices to tackle the ecological emergency” (sau "Charte pour un
journalisme a la hauteur des enjeux écologiques") este o carta pentru un jurnalism responsabil cu
privire la problemele de mediu, care include 15 angajamente pe care organizatiile media le pot adopta
pentru a integra problemele de mediu in rapoartele si operatiunile lor.

Pentru a afla mai multe, accesati - https://chartejournalismeecologie.fr/upgrading-journalistic-
practices-to-tackle-the-ecological-emergency-a-charter/
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CARTA JURNALISMULUI

Xu

n martie 2022, canalul media Vert.eco a lansat ideea unui "manifest pentru o ecologie mediatica". Avand in vedere c&
francezii sunt slab informati cu privire la clima si ca aceastd dezinformare impiedica constientizarea si actiunea in
domeniul climei, ideea este de a gasi o modalitate de a reconcilia cetatenii cu jurnalistii si mass-media intr-o abordare
care combina problemele legate de clima, lumea vie si justitia socialda. De asemenea, este vorba despre reunirea actorilor
din mass-media, societatea civild si oamenii de stiinta.

Carta care a rezultat din aceasta idee initiala promoveaza practicile jurnalistice responsabile care se concentreaza asupra
problemelor de mediu si asupra necesitatii urgente a unei tranzitii ecologice. Aceasta subliniaza importanta acoperirii
tuturor subiectelor legate de climd, biodiversitate si justitie sociald intr-o manierd interdisciplinara, inclusiv
informarea cu privire la solutiile reale, dar si a transparentei, independentei, verificarii faptelor si abordarii stiintifice,
cooperarii, abordarii educationale si formarii constante in jurnalism pentru a aborda pe deplin aceste probleme.

Este demn de remarcat faptul ca initiativa este voluntara si ca nu existd masuri coercitive sau sanctiuni pentru
nerespectarea angajamentelor. Cu toate acestea, prin semnarea cartei, organizatiile media isi iau un angajament public
de a-si schimba practicile jurnalistice si de a promova practicile durabile.

Carta a fost semnatd de un numar impresionant de consilii editoriale, companii de productie, sindicate, asociatii i
colective de jurnalisti, scoli de jurnalism si centre de formare, precum si de peste 1 500 de jurnalisti in calitate de
persoane fizice. In plus fati de aceste organizatii media, carta a fost, de asemenea, sustinutd de mai multi experti si
oameni de stiinta si de membri ai societatii civile.

lata 3 exemple de articole incluse in carta care arata ca aceasta este o initiativa foarte importanta care va contribui la
obiectivul Uniunii Europene privind emisiile reduse de carbon. Dintre audienta si vizibilitatea pe care le au mass-media,
rolul lor educativ si de informare este central si nu poate fi neglijat.

Extinderea sferei de
acoperire. Abtinerea de la
a face apel doar la indivizi
pentru a-si asuma
responsabilitatea si a lua
masuri si considerarea

Pregatiti-va pentru un
jurnalism “cu emisii reduse
de carbon™. Reducerea
amprentei de carbon a
activitatilor jurnalistice,
folosind instrumente si

Acoperiti toate subiectele
legate de clima,
biodiversitate si justitie
sociala intr-un mod
interdisciplinar. Acestea sunt
strans legate intre ele.

Ecologia nu mai poate fi
limitata la o rubrica separata,;
ea trebuie sa devina o prisma
prin care sunt abordate
articolele.

mijloace mai ecologice, fara
arenunta la munca de teren
necesara.

Incurajati redactiile sa se
bazeze pe jurnalistii locali ori

tulburarilor ca o problema
sistemica care necesita
raspunsuri politice.

de céte ori este posibil.

in calitate de jurnalist sau reprezentant media,
puteti semna aceasta carta direct online:

Aceasta initiativa se referd in principal la
mass-media din Franta, dar exista initiative
similare siin alte tari:
e  International:
https://coveringclimatenow.org/
e  Germania:
https://klimajournalismus.de/charta/
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DINCOLO DE

CARNE

Bunuri de consum

International

"CREDEM CA EXISTA O MODALITATE MAI BUNA DE A NE HRANI VIITORUL. Prin trecerea de la
carnea de origine animala la cea de origine vegetala, putem influenta pozitiv problemele globale
in crestere, cum ar fi constrangerile asupra resurselor naturale si bunastarea animalelor."

Pentru a afla mai multe, accesati https://www.beyondmeat.com/en-GB/mission

Beyond Meat este un producator de inlocuitori de carne pe baza de plante cu sediul in Los Angeles.
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DINCOLO DE CARNE

Compania a fost infiintatd cu misiunea de a aborda patru probleme globale: sandtatea umana, schimbarile
climatice, constrangerile asupra resurselor naturale si bunastarea animalelor. Inca de la inceput, Beyond Meat
a folosit o abordare bazata pe analiza ciclului de viata pentru a intelege si a minimiza impactul produselor sale

asupra mediului.

Initiativele de mediu ale Beyond Meat au impact asupra unei game largi de parti interesate, inclusiv asupra
consumatorilor care consuma produsele sale, asupra comerciantilor cu amanuntul care le vand si asupra
comunitatii globale in general, care beneficiaza de reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd. Angajamentul
fata de durabilitatea mediului este determinat de conducerea companiei si este esential pentru strategia sa de
afaceri. De asemenea, compania desfasoara activitati continue de cercetare si dezvoltare pentru a imbunatati si
mai mult amprenta ecologica a produselor sale.

Modelul de afaceri de baza al
Beyond Meat si obiectivul sdu
de a produce nlocuitori de
carne pe baza de plante este
in sine o initiativa ecologica.
Productia traditionald de
carne contribuie semnificativ
la emisiile de gaze cu efect de
serd, iar prin crearea unor
alternative gustoase pe baza
de plante, Beyond Meat Tsi
propune sa reduca impactul
industriei alimentare asupra
mediului.

Linia de productie - in ultimii
ani, BM a mers mai departe,
extinzandu-si atentia dincolo de
produse pentru a incorpora
functionarea afacerii. Scopul lor
este de a crea nu numai cele mai
durabile produse, ci si de a
produce Tn cel mai durabil mod:
e Ambalaje durabile
e Eficienta operationala
(gestionarea apei si a
energiel, gestionarea
deseurilor, instalatii
certificate Green Building)

Parteneriate comunitare
strategice - BM se angajeaza
intr-o varietate de
parteneriate cu impact
social pentru a-si promova
obiectivele comune (mediu,
social si

guvernantd) si sprijina
identificarea de noi piete,
produse si baze de
consumatori.

Conform unei analize a ciclului de V|ata reallzata de Universitatea din Mlchlgan Beyond Meat S Beyond

Si are cu 99% mai putlne
asupra deficitului de apa decét un burger traditional din carne de vita.

BM are, de asemenea, o abordare internd puternica a integrarii schimbarilor durabile, implicand angajatii in
acest proces, prin intermediul sondajelor, al strategiei de integrare, al principiilor de diversitate si incluziune
si al programelor de formare tehnica si manageriald: "Recunoastem c&, daca organizatia noastra doreste sa
abordeze provocarile globale cu care ne confruntam, trebuie sa incepem cu implicarea angajatilor nostri".

BM angajeaza la transparenta i

https://investors.beyondmeat.com/esq/

raporteaza pe productialor

impact si progreseaza:
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International

PATAGONIA

Patagonia este un brand de
imbracaminte si echipament
pentru activitati in aer liber care
promoveaza in mod activ
conservarea mediului Si
durabilitatea prin practici
precum utilizarea materialelor
reciclate, sustinerea protejarii
terenurilor publice si sprijinirea
activismului la nivel local.

Pentru a afla mai multe, accesati
https://www.patagonia.com/ activism/
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PATAGONIA

Angajamentul Patagonia fata de responsabilitatea fatd de mediu si sustenabilitate a inceput cu fondatorul
sau, Yvon Chouinard, care a fost un pasionat al activitatilor in aer liber si al conservarii naturii. Dragostea sa
pentru viata in aer liber si experienta sa directa cu privire la impactul activitatilor umane asupra mediului
fnconjurator au modelat valorile de baza ale companiei si abordarea afacerilor. Acest lucru a condus la
adoptarea timpurie de catre Patagonia a practicilor responsabile fatd de mediu, cu mult inainte ca CSR s&
devind o practica de afaceri obisnuita.

Calatoria Patagonia catre sustenabilitate a inceput cu decizia de a trece la utilizarea bumbacului organic
n 1996, dupa ce a realizat impactul asupra mediului al bumbacului cultivat conventional. Aceasta decizie a
marcat inceputul concentrarii companiei pe evaluarea amprentei de mediu a operatiunilor, materialelor si
lantului sdu de aprovizionare.

De-a lungul anilor, Patagonia si-a extins initiativele de sustenabilitate si a efectuat diverse evaluari pentru a-
si masura si reduce impactul asupra mediului, toate acestea contribuind la atingerea obiectivului de zero
emisii de carbon.

Concentrati-va pe materiale Implementarea de masuri Reducerea )
si lanturi de aprovizionare de economisire a energiei compensatzu_l_or
durabile, cu impact redus, pentru imbunatatirea pentru en_wlslnle de. )
cum ar fi poliesterul reciclat, eficientei energetice, cum carbop prin investitii
bumbacul organic si puful ar fi incorporarea de in proiecte care
provenit din surse sisteme de iluminat, contribuie la
responsabile. incalzire, r&cire si reducerea sau
ventilatie eficiente din eliminarea gazelor cu
punct de vedere energetic. efect de sera din

atmosfera, cum ar fi
reimpadurirea sau
captarea metanului.

Investitii in solutii de energie Sprijiniti organizatiile de Analiza amprentei de
regenerabila pentru a-si Irlntoadlu locale prin er'ogramul carbon, a emisiilor directe
alimenta instalatiile si 1% pentru planeta”. Acest (surse detinute sau

magazinele. Acestia participa la ptr_ogr?m conttr_lbu.lle la controlate de companie) si
stimularea actiunilor . e ’
programe precum climatice si Ia’promovarea Indirecte (activitati in
Parteneriatul pentru energie S r . i i
b < g y constientizarii importantei amor'mte i in aval fn langul
verde al EPA si se straduiesc sa I ’ valoric).
< - reducerii emisiilor de
creasca ponderea energiei carbon
regenerabile Tn consumul lor '
total de energie.

"Din 1996, tot bumbacul virgin din linia noastra a fost cultivat organic, fara utilizarea de substante
chimice daunatoare (si facem haine si cu bumbac reciclat). Prin utilizarea bumbacului organic,
economisim apa si reducem emisiile de CO, cu 45% fata de bumbacul conventional."

Angajamentul de mediu al Patagonia are impact asupra tuturor, de la furnizori la consumatori si

angajati.

Furnizorii sunt obligati sa adere la standarde sociale si de mediu stricte, ceea ce poate duce la imbunatatirea
conditiilor de muncd, a practicilor de mediu si a sustenabilitatii generale.

Angajatii sunt incurajati s& imbratiseze valorile companiei. Se organizeaza “Enviro Days" pentru toti noii
angajati, se ofera oportunitati de invatare (privind zero deseuri, amprenta de carbon, saptamana mersului cu
bicicleta la locul de munca etc.) si sunt incurajati sa se ofere voluntari pentru cauze de mediu.
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SEPHORA

Sephora este un retailer multinational de produse de ingrijire personala si frumusete.
Principala practica implementata pentru a sprijini tranzitia ecologica este reducerea
consumului de energie prin cautarea de alternative la electricitatea traditionala. De
asemenea, utilizeaza ingrediente alternative mai sigure pentru produsele lor si creeaza
ambalaje eco-eficiente.

Pentru a afla mai multe, accesati https://www.sephora.com/

Frumusete
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https://www.sephora.com/

SEPHORA

Sephora incearca sa reducd amprenta de carbon a magazinelor, sediului central si centrelor de distributie cu 50%
pana in 2026, sa aibad o aprovizionare mai responsabila cu materiale si sa reduca, sa reutilizeze si sa recicleze cat

mai mult posibil.

Parte din retele specifice, cum
ar fi EPA Green Power Partner,
un program voluntar care
incurajeaza organizatiile sa
caute alternative la
electricitate.

Implementarea de solutii de
economisire a energiei in
magazine si facilitati din
intreaga lume: au obtinut 100%
energie regenerabild in Franta,
Italia, Portugalia, Spania si
Statele Unite.

Verificarea performantelor
etice, sociale si de mediu ale
furnizorilor Tnainte de a lucra
cu acestia.

Ambalaje naturale, sigure,
vegane, reciclabile si eco-
concepute - peste 25% din
vanzarile din Europa si SUA fac
parte din aceasta selectie.

Solutia "Take-back" pentru
ambalajele goale de produse
de infrumusetare a inceput in
Franta in 2016 si se extinde la
nivel mondial (in fiecare an,
peste un milion de produse
sunt redirectionate de la
deseuri).

O reducere cu 14% a
produselor care contin
substante chimice
considerate problematice
atat de clienti, cat si de
organizatiile de mediu si de
sanatate.

Toate aceste actiuni au fost impuse de la varf si au fost implementate la nivel international, in majoritatea
unitatilor (magazine, centre de distributie, birouri etc.) si la fiecare nivel/aspect al activitatii: arhitectura,
operatiuni in magazine, logistica, produse etc.

Pe langa impactul pozitiv asupra mediului, aceste masuri au un impact asupra clientilor, deoarece au
sustinut transparenta prin cresterea numarului de produse cu informatii despre ingrediente (cu 15%) si
folosesc alternative mai sigure de ingrediente pentru produsele lor. De asemenea, acestea imbunatatesc
viata lucratorilor prin imbundtatirea durabilitatii si sigurantei produsului. Aceste masuri sunt inscrise Tn
Carta "Sephora Public" Chemical Policy.

Exista, de asemenea, modificari indirecte ale structurii:

e influentarea intreprinderilor care fac parte din lantul de aprovizionare, deoarece 5% din emisii

sunt concentrate Tn operatiunile directe ale intreprinderilor, in timp ce 95% din emisii provin din

lantul de aprovizionare. Acestea Tsi verifica furnizorii prin intermediul platformei EDICOM sau al
platformei Novi (platforme de transparentd a lantului de aprovizionare);

e influentarea altor marci din portofoliul lor pentru a-si sustine eforturile de sustenabilitate prin

lansarea programului Clean Planet Positive (angajament climatic, aprovizionare sustenabila,

ambalare responsabild, donatii de mediu).
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Mobilitate

International

Porsche este un producator german de automobile creat in 1931 de Ferdinand Porsche si
specializat in masini sport de Tnalta performanta, SUV-uri si sedanuri, cu sediul central in
Stuttgart, Germania. Porsche are un program ambitios de decarbonizare, care include
desfasurarea unor procese de productie neutre din punct de vedere al emisiilor de CO2 si
lucrari privind productia de eFuel sintetic, neutru din punct de vedere al emisiilor de
carbon.

Pentru a afla mai multe, accesati https://www.porsche.com
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PORSCHE

Compania Porsche a elaborat Strategia de sustenabilitate 2030, care evidentiaza principalele provocari ale
companiei in cadrul a sase domenii strategice de actiune. Unul dintre stimulentele majore in acest sens a fost
Acordul de la Paris semnat in 2015 de 196 de téari, care vizeaza reducerea riscurilor si a impactului schimbarilor
climatice. Prin urmare, Porsche s-a angajat sa atinga obiectivele de protectie a climei convenite la Paris.

Programul ambitios de decarbonizare a stabilit ca obiectiv pentru Porsche atingerea unui bilant neutru din punct
de vedere al emisiilor de CO2 in intregul sau lant valoric pana in 2030. Subobiectivele sunt:

1 2 3

80% din masinile Porsche vor Productia Taycan neutra din punct 100% energie regenerabila
avea motoare electrice in de vedere al emisiilor de CO2. pentru toate instalatiile sale de
2030. productie.

4 5 6

Un lant de aprovizionare Celulele bateriilor de nalta Utilizarea de materiale reciclate,
durabil tensiune sunt fabricate folosind regenerabile.
- mai mult de 90% dintre energie durabila.

furnizorii Porsche au o
clasificare S valabila.

Productia din cadrul fabricilor germane este deja neutra din punct de vedere al emisiilor de CO2 si au loc inspectii
energetice regulate, precum si ateliere de lucru pentru diferitele discipline. Tn plus, Porsche implementeaza
numeroase proiecte de conservare a biodiversitatii: albinele si numeroase specii native de animale sdlbatice
traiesc in armonie cu natura si cu fabrica, pe terenurile off-road ale uzinei.

"Fapt amuzant"! Chiar si gastronomia Porsche este mai durabila (fructe, legume si carne de provenienta localg;

echipamentele de bucétarie).

Aceste masuri au un impact asupra numarului total de producatori care se angajeaza sa atinga obiectivul “zero

emisii de carbon”, deoarece isi selecteaza furnizorii care trec la energie verde certificata si colaboreaza cu

Porsche pentru a reduce emisiile de CO2 in lantul de aprovizionare.

De asemenea, are un impact asupra clientilor si comunitatilor, deoarece acestia vor avea parte de un mediu mai putin poluat.

De asemenea, strategia de dezvoltare durabilda a Porsche are un rol important de jucatin pregatirea
urmatoarelor generatii de angajati:

e  seconcentreaza pe viitor in ceea ce priveste formarea lucratorilor sai calificati;

®  seconcentreaza pe sistemele inteligente si pe stiinta datelor in cadrul programelor de studii in domeniul IT;

e noi oferte digitalizate au evoluat pentru a completa metodele de formare existente. Concret, Porsche a
lansat in 2021 un format inovator de invatare interna numit Online Learning Lab. Aici, pana la 100 de angajati
Porsche isi perfectioneaza impreuna mentalitatea, cu alte cuvinte modul in care gandesc si atitudinile lor
interioare.
Porsche a lansat o campanie digitala de branding pentru angajatori numita Carierd durabild in 2021. Aceasta se concentrea.
cu privire la angajatii care reduc amprenta de mediu a companiei intr-o varietate de moduri.
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Interna’gional

lkea este o companie multinationala de retail care produce mobild gata de asamblat,
aparate de bucatarie, accesorii pentru casa si alte produse pentru casa.

Ikea a implementat o serie de practici si initiative durabile in vederea tranzitiei ecologice,
inclusiv investitii Tn energie regenerabila, aprovizionarea responsabila cu materiale, practici
de circularitate si designul eficient din punct de vedere energetic al magazinelor si

produselor.

Pentru a afla mai multe, accesati https://about.ikea.com/en/sustainabilit
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IKEA

Compania a lansat strategia sa de sustenabilitate "People & Planet Positive™, care a stabilit obiective ambitioase
pentru ca societatea sa devind mai sustenabild si sa ajute clientii sa trdiascd o viatd mai sustenabild acasa.
strategia include obiective si mai ambitioase, inclusiv sa devina o afacere circulara si pozitiva din punct de vedere
climatic pana in 2030. De atunci, lkea a continuat sa puna n aplicare noi practici si initiative durabile in cadrul
operatiunilor, produselor si lantului sdu de aprovizionare.

Implementarea de cétre lkea a practicilor durabile si a initiativelor de tranzitie ecologica contribuie la reducerea
amprentei de carbon a companiei si la mentinerea materialelor in uz pentru mai mult timp:

Investitii Tn energia Adoptarea de practici Surse durabile de
regenerabild circulare, cum ar fi preluarea materiale
si reciclarea produselor

Nagazife eficiente ain punct Utilizarea vehiculelor Eliminarea CO2 prin procese

de vedere energetic si electrice pentru livrarile la naturale: reimpaduriri, 0 mai

design de produs domiciliu buna gestionare a padurilor si a
agriculturii

In 2015, IKEA a lansat IKEA Home Solar, oferind clientilor s&i posibilitatea de a obtine energie
regenerabild pentru casele lor. Obiectivul lor este ca, pana in 2025, aceasta energie sa fie disponibilda
pentru clientii din 30 de piete. In 2018, au desfisurat un test pilot in Regatul Unit, care a condus la
trecerea a 5 500 de clienti IKEA la energie curatda. Urmatorii pasi sunt adaugarea de servicii si beneficii,
cum ar fi stocarea energiei. Inseamna ca oamenii pot stoca energia in exces si 0 pot utiliza atunci cand au
nevoie, economisind in continuare bani la facturi.

IKEA intentioneaza chiar sa mearga dincolo de propria companie, cu scopul de a deveni climatul pozitiv si
de a reduce mai mult emisiile de gaze cu efect de sera, isi va asuma o responsabilitate extinsa pentru
amprenta climatica a clientilor, furnizorilor si aprovizionarii lor. Ei intentioneaza sa realizeze acest lucru
permitand clientilor s& genereze energie regenerabild acasa, precum si transformand toate fabricile sau
operatiunile furnizorilor lor in energie regenerabild - nu doar partea utilizata pentru productia lor.

Aceste schimbari au fost conduse de o puternica vointa a directiei, cu sprijinul si implicarea angajatilor
din mai multe departamente prin furnizarea de formare in domeniul sustenabilitatii, crearea unei retele
de ambasadori ai sustenabilitatii, stabilirea de obiective de sustenabilitate si indicatori de performanta,
incurajarea implicarii angajatilor in initiativele de sustenabilitate si promovarea unei culturi corporative
care valorizeaza sustenabilitatea.

Initiativele de sustenabilitate ale Ikea afecteaza o gama larga de persoane, inclusiv clientii, angajatii,
furnizorii, comunit&tile si planeta. Prin adoptarea acestor masuri, Ikea se straduieste sa creeze un model
de afaceri mai durabil si mai responsabil si sa isi reduca impactul asupra mediului.



Bunuri de consum

DANONE

International

Danone este 0 companie
multinationala de  produse
alimentare care a facut din
durabilitate un domeniu cheie
de interes si a implementat mai
multe actiuni si practici pentru o
tranzitie ecologica. Compania si-
a stabilit obiective ambitioase de
reducere a impactului asupra
mediului si de promovare a
practicilor durabile in intregul
sau lant valoric.

Pentru a afla mai multe, accesati
https://www.danone.com/a

bout-danone/sustainable- value-

creation.html
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DANONE

Angajamentul Danone fata de durabilitate si tranzitia ecologicd poate fi urmarit pana la inceputul anilor
1970, cand Antoine Riboud, pe atunci director general al companiei, a introdus conceptul de
"responsabilitate sociald" in operatiunile companiei. Riboud credea cd o companie ar trebui sd ia in
considerare impactul activitatilor sale asupra societatii si asupra mediului si ca succesul unei afaceri ar trebui
sa fie masurat prin mai mult decat simpla performanta financiara.

De atunci, Danone a dezvoltat de-a lungul anilor diverse programe si initiative de sustenabilitate. Recent,
Danone si-a reinnoit angajamentul fata de sustenabilitate si a lansat programul de sustenabilitate "O planeta.
O sdnatate", care a stabilit obiective ambitioase de reducere a impactului companiei asupra mediului si de
promovare a practicilor durabile in intregul sdu lant valoric, prin intermediul a doud axe principale de lucru:

pentru a-si sprijini fermierii in tranzitia catre
practici mai durabile si regenerative si s-a angajat

Neutralitatea carbonului a fost atinsa pentru
toate emisiile sale din domeniul 1 si 2 si

angajamentul de a deveni neutru din punct de
vedere al carbonului pentru intregul sau lant
valoric pana in 2050.

Pentru a realiza acest lucru, Danone investeste
n energie regenerabila, cum ar fi energia

sa se aprovizioneze cu energie electrica 100%
regenerabild pentru operatiunile sale pana in
2030.

Tn plus, compania ia masuri pentru a deveni un
producator pozitiv de apa si a lansat mai multe

eoliana $| so'aré, $| s-a angajat sa ObUné 100% initiative pentru a promova economia circulara.
energie electrica regenerabila pentru toate
operatiunile sale pana in 2030. De asemenea,
compania a implementat mai multe masuri
pentru a-si reduce amprenta de carbon, cum ar
fi iImbunatatirea eficientei energetice a
fabricilor si birourilor sale si reducerea

intensitatii carbonului din transporturile sale.

one privind durabilitatea si tranzitia ecologicd pot afecta o gama larga de persoane, inclusiv
consumatorii si investitorii.

De asemenea, compania ofera programe de formare si educatie pentru a creste gradul de constientizare cu
privire la problemele legate de durabilitate si implica angajatii in diverse initiative pentru a incuraja
participarea si inovarea in initiativele de durabilitate. Danone subliniazd, de asemenea, importanta
sustenabilitdtii in cultura si valorile sale corporative, ceea ce contribuie la integrarea sustenabilitatii in
operatiunile si procesele decizionale ale companiei.

Compania stabileste obiective interne si indicatori de performantd pentru a urmari progresul si a asigura
responsabilitatea. Danone considera cd angajatii sai sunt factori-cheie ai schimbarii in atingerea obiectivelor
sale de sustenabilitate si depune eforturi pentru a-i responsabiliza si a-i implica in eforturile de sustenabilitate
ale companiei.
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GOOGLE

Google este o companie multinationala americana de tehnologie care se concentreaza pe
inteligenta artificiala, publicitatea online, tehnologia motoarelor de cautare, cloud
computing, software pentru calculatoare, quantum computing, comert electronic i
electronice de consum. Google a implementat mai multe actiuni in vederea tranzitiei
ecologice, inclusiv utilizarea de energie 100% regenerabild, imbunatatirea eficientei
energetice, achizitionarea de compensatii pentru emisiile de carbon, reducerea deseurilor si
colaborarea cu furnizorii pentru a reduce impactul asupra mediului.

Pentru a afla mai multe, accesati https://www.google.com/
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GOOGLE

Angajamentul Google fata de sustenabilitate si tranzitia ecologicd a inceput cu un audit intern al impactului
companiei asupra mediului si al amprentei de carbon. Compania s-a concentrat pe abordarea amprentei sale de
carbon (emisiile de tip 1 si 2) si si-a extins eforturile pentru a include furnizorii si clientii (emisiile de tip 3), pentru
a promova durabilitatea in intreaga sa organizatie si baz& de clienti.

Google a stabilit obiective ambitioase si a pus in aplicare o serie de initiative, cum ar fi achizitionarea de energie
regenerabild, imbunatatirea eficientei energetice, precum si educarea si implicarea angajatilor, pentru a-si reduce
amprenta de carbon si a promova sustenabilitatea. Aceste actiuni promoveaza sustenabilitatea, reduc deseurile si
diminueaza dependenta de combustibilii fosili, care contribuie major la emisiile de carbon si, prin urmare, sunt
esentiale pentru atingerea obiectivului de emisii zero de carbon.

Functionare la 100% Compensares emisiilor de Utilizarea de tehnologii ef|C|er_1te din
energie carbon. punct de vedere energetic.
regenerabila.
Promovarea unei Incurajarea transportului durabil.

economii circulare.

: gisenabilitate ale companiei sunt conduse de o echipd dedicatd, inclusiv de directorul pentru
sustenabllltate De asemenea, eforturile Google sunt integrate in strategia generald de afaceri a companiei.
Compania a recunoscut cad practicile durabile pot duce, printre altele, la economii de costuri, la 0 mai mare
loialitate a clientilor si la cresterea satisfactiei angajatilor. Ca urmare, Google a facut din sustenabilitate o parte a
modelului sdu de afaceri, In loc sd o trateze ca pe o initiativa separata.

Eforturile de sustenabilitate ale Google afecteaza clientii, angajatii, comunitatile locale si mediul. Initiativele de
sustenabilitate ale companiei vizeazd reducerea impactului sau asupra mediului, promovarea energiei
regenerabile si crearea de oportunitati de angajare in economia ecologica. Google ofera angajatilor sdi educatie si
formare in domeniul sustenabilitatii, care 1i invatd pe angajati sa devina promotori ai sustenabilitatii in cadrul
echipelor si birourilor lor.
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Finante

Italia

BANCA ETICA

Banca Etica este o0 banca
cooperativa care functioneaza pe
baza principiilor etice. Aceasta
promoveaza 0 economie
responsabild din punct de vedere
social si sprijina intreprinderile,
organizatiile si persoanele care le
impartasesc valorile si finanteaza
proiecte care au un impact
pozitiv asupra societatii i
mediului, cum ar fi energia
regenerabila, comertul echitabil
si intreprinderile sociale.

Pentru a afla mai multe, accesati
https://www.bancaetica.it/
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BANCA ETICA
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Accentul pus de Banca Etica pe durabilitate si responsabilitate sociald a fost o parte esentiala a misiunii sale inca de la
infiintarea bancii in 1999. Banca utilizeaza depozitele clientilor sai pentru a finanta proiecte care au un impact pozitiv
asupra societatii si asupra mediului, cum ar fi energia regenerabild, comertul echitabil si intreprinderile sociale, care pot
contribui la reducerea emisiilor provenite din energie, agricultura si utilizarea terenurilor.

Banca Etica si propune, de asemenea, sa fie transparenta in operatiunile si procesele sale decizionale si sa isiimplice
clientii in cadrul guvernantei bancii.

Banca a efectuat audituri interne si externe pentru a identifica domeniile de imbunatatire si a elaborat un plan de
durabilitate pentru a-si ghida operatiunile. Banca Etica a efectuat, de asemenea, o analiza a amprentei de carbon
pentru a-si evalua propriile emisii, precum si emisiile asociate cu practicile sale de creditare.

Principalele instrumente utilizate de banca pentru a contribui la o societate cu emisii reduse de carbon sunt:

Microcredite - Tmprumuturi mici Gama de produse si

Sprijin financiar pentru servicii care promoveaza

proiecte durabile si pentru a sprijini oamenii si durabilitatea si
ecologice, cum ar fi: economia virtuoasa, de ; nsabilitat il
i 3 ic5 asemenea pentru segmentele esponsabiiitatea soclaia,
o AQTICU“UF? €00|09'Ca i . cum ar fi imprumuturile si
si de proximitate mai slabe ale populatiei, adesea liniile de credit ecologice
° Organi;at,ii care |upt-é considerate nebancak?.lle si fondurile de investitii
impotriva schimbarilor de(?a-rece nu au garantil care acorda prioritate
climatice prin energie suficiente. durabilitatii si impactului

regenerabild si
eficienta, educatie etc.
e  Economia circulard si
protectia mediului,
inclusiv reciclarea,
reutilizarea, tratarea
apelor reziduale etc.

social.

4

Initiativele de dezvoltare durabila ale Bancii Etica afecteaza o gama larga‘de péf
comunitatea in general. Prin finantarea proiectelor durabile, banca gontribu &
mediu pozitive in beneficiul societatii. =l Z %

Banca Etica a dezvoltat o abordare cuprinzatoare a integrarii dezvoltarii durabile Tn operatiunile si cultura sa. Banca \’%
ofera angajatilor programe de formare si educatie pe teme legate de durabilitate, inclusiv schimbarile climatice,
responsabilitatea sociala si finantele etice. Banca Etica incurajeaza, de asemenea, participarea angajatilor la initiative
privind durabilitatea, cum ar fi reducerea consumului de energie si promovarea mobilitatii durabile. In plus, banca a
dezvoltat o "Academie de finante durabile™ pentru a educa clientii si partile interesate cu privire la finantele durabile
si pentru a incuraja adoptarea de practici durabile.

De asemenea, banca a implementat initiative interne de sustenabilitate, cum ar fi reducerea propriei amprente de
carbon si promovarea practicilor sustenabile in cadrul operatiunilor sale.



GRUPUL DAVINES

Frumusete

International

Davines este o companie specializata in productia de produse profesionale pentru ingrijirea
parului si a pielii, formulate cu ingrediente naturale concepute pentru a minimiza impactul
asupra mediului. Davines implementeaza o serie de practici pentru a-si sustine angajamentul
fata de responsabilitatea fata de mediu, inclusiv utilizarea energiei regenerabile, reducerea
deseurilor si aprovizionarea cu ingrediente naturale si organice.

Pentru a afla mai multe, accesati www.davines.com
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GRUPUL DAVINES

Angajamentul fata de durabilitate si reducerea impactului operatiunilor sale asupra mediului au facut parte din
valorile fundamentale ale Davines incad de la infiintarea companiei in Parma, Italia, in 1983. Cu toate acestea, in
ultimii ani, compania a facut un efort mai concertat pentru a-si formaliza strategia si obiectivele Th materie de
durabilitate si pentru a masura si raporta progresele inregistrate in atingerea acestor obiective.

In 2011, Davines a efectuat primul audit intern al impactului sau asupra mediului, care a inclus calcularea
amprentei sale de carbon si identificarea domeniilor in care compania si-ar putea imbunatati performanta de
mediu. De atunci, Davines a efectuat alte cateva audituri ale impactului sau asupra mediului si a extins domeniul
de aplicare al acestor audituri pentru a include nu numai propriile operatiuni, ci si pe cele ale furnizorilor si
clientilor sai. Compania utilizeaza o varietate de metode pentru a-si masura si raporta amprenta de carbon,
inclusiv software-ul Carbon Trust Footprint Expert, care ajuta la calcularea emisiilor de-a lungul intregului lant de
aprovizionare.

Davines utilizeazd, de asemenea, o serie de alte instrumente si cadre pentru a-si orienta strategia si obiectivele in
materie de dezvoltare durabild, inclusiv Obiectivele de dezvoltare durabila ale Organizatiei Natiunilor Unite
(ODD) si standardele de certificare B Corp. Prin utilizarea acestor instrumente si cadre, Davines se poate asigura
ca strategia sa de sustenabilitate este aliniata la standardele globale si ca face progrese semnificative catre
sustenabilitate.

Energie regenerabila: Drumul catre Net Zero: Transport durabil: A
Davines a instalat un sistem Din 2018 Davines este implementat o politici de
fOtOVOIta_'C la S,ed"" sau 0 companie neutra din punct utilizare a vehiculelor electrice
Eiirl]itz?;zdé:gg a;l(:/z: 'e’?]((:aers'?? de vedere al emisiilor de sau hibride pentru flota
electric di n,su rse g carbon. In 2019, s-au angajat comparllelvsl Tncuraje?zé
regenerabile n uzina de sa devina Net Zero emisii pana angajatii sa folos'eaS(';a'
productie si in toate centrele n 2030, alaturandu-se transportul public, bicicletele
comerciale din intreaga lume. eforturilor altor 800 B Corps sau transportul in comun

din lume. pentru a-si reduce amprenta

de carbon.
B Corp: Compania are o Reducerea emisiilor: in 2022,

Produse ecologice care
sunt concepute pentru a
avea un impact minim
asupra mediului si sunt
formulate cu ingrediente
naturale si organice.

compania a semnat
angajamentul de reducere a
emisiilor cu SBTi (Science Based
Targets Initiative), care
ghideaza companiile pe calea
limitarii incalzirii globale la
1,5°C peste nivelurile pre-
industriale.

certificare B Corp din 2016.

Aceste actiuni principale au un impact asupra emisiilor de carbon si afecteaza consumatorii, furnizorii, dar si
angajatii. Davines a pus Tn aplicare mai multe abordari interne pentru a-si integra obiectivele si schimbdrile Tn
materie de durabilitate in intreaga structura si Tn mentalitatea angajatilor sdi, prin intermediul unor programe
de formare, ateliere de lucru, seminarii (privind reducerea deseurilor, eficienta energetica etc.), un program de
bonusuri ecologice pentru cei care aduc contributii semnificative la efortul de durabilitate al companiei sau
echipe interfunctionale si colaborarea in cadrul initiativelor de durabilitate.

Din 2015, Davines a elaborat Carta Etica: o colectie de valori care ghideaza relatiile dintre colaboratorii din
cadrul companiei. Carta ofera un cadru pentru initiativele de sustenabilitate ale companiei si contribuie la
asigurarea faptului ca toti angajatii sunt aliniati la obiectivele de sustenabilitate ale companiei.
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De la principii la practica: Aplicatii din lumea

reala ale Green Deal-ului european

Pe masura ce trecem de la examinarea companiilor globale de mari dimensiuni, care conduc
in domeniul sustenabilitatii, ne indreptdm acum atentia mai aproape de casa.

Aceasta sectiune a ghidului nostru prezinta o colectie de intreprinderi locale mai mici din
intreaga Europd, fiecare intruchipand principiile Green Deal-ului european in felul sau unic.

Aceste interviuri, realizate de partenerii de proiect, aduc conceptul de durabilitate la un nivel
mai usor de inteles si mai tangibil, prezentdind modul in care persoanele fizice i
intreprinderile mai mici fac, de asemenea, progrese semnificative. Povestile lor sunt o
dovada a faptului ca o actiune cu impact asupra mediului nu este doar apanajul marilor
corporatii, ci este la indemana comunitatilor locale si a antreprenorilor.

Pentru a viziona serialul, vizitati site-ul proiectului nostru.
S ———
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Cum sa organizati o campanie de

sensibilizare

Subtitlu

Faceti clic pentru a tasta..
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Pasi privind modul de desfasurare a unei
actiuni de sensibilizare

campanie

O campanie de sensibilizare este o activitate de comunicare menita sa informeze, sa educe si sa mobilizeze un
anumit public cu privire la 0 anumita problema sau cauza.

in contextul proiectului "YouthFitfor55", campania de sensibilizare urmareste sa implice si s& informeze tinerii
cu privire la tranzitia ecologica.

Campania noastra urmadreste sa inspire in randul tinerilor actiuni pozitive si sd& promoveze un simt al
responsabilitdtii, incurajand generatia tanara sa joace un rol activ in modelarea unui viitor mai bun pentru ei si
pentru comunitatile in care traiesc.

Daca cautati pe "Google" sau intrebati pe "ChatGPT" cum sa desfasurati o campanie de sensibilizare, cel mai
probabil veti gasi mii de resurse care va vor spune cum sa o faceti. Existd o multime de informatii, dar un lucru
pe care nu il veti gasi niciodata este cum "sa va desfasurati campania de sensibilizare™.

O campanie de sensibilizare este personala si unica. Atunci cand va concepeti campania, trebuie sa luati in
considerare numeroase variabile, ceea ce face ca o formula unica sa fie impracticabila.

Tn acest scurt ghid, ne propunem s& prezentdm pasii cheie derivati din propriile noastre experiente de proiect.
Desi aceste etape sunt fundamentale, ele sunt intentionat largi, permitand flexibilitatea si adaptarea la diverse
contexte.
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Va incurajam sa adaptati
aceste orientari pentru a se
alinia la cerintele unice ale

campaniei dumneavoastra,
recunoscand ca fiecare
initiativa are un caracter si
obiective specifice.

PASUL 1: Definiti-va mesajul si grupul tinta
Elaborati mesaje clare si convingatoare.

Faceti profilul grupului de interes - luati in considerare aspecte precum varsta, interesele, locatia si comportamentul.

ETAPA 2: Elaborarea continutului multimedia (materiale de campanie)
Creati continut convingator care sa rezoneze cu publicul dumneavoastra.
Utilizati materiale vizuale, infografice si video pentru a transmite informatii in mod eficient.

PASUL 3: Alegerea canalelor de comunicare
Alegeti cele mai eficiente canale de comunicare pentru publicul dumneavoastra.
Utilizati social media - postati in mod regulat continut pe platforme precum

PASUL 4: Crearea unui calendar al campaniei

Prezentati un calendar pentru fiecare etapa a campaniei.

Stabiliti repere si termene limita specifice. Luati in considerare timpul pe care il aveti la dispozitie si planificati
in consecinta.

PASUL 5: Promovati, promovati, promovati
Postati cu regularitate si consecventa.
Colaborarea si parteneriatul cu alte organizatii, scoli etc.

ETAPA 6: Monitorizati si evaluati
Utilizati analizele pentru a monitoriza implicarea publicului si ajustati in consecinta.
Utilizati informatiile colectate pentru a imbunatati campaniile viitoare.

Pas suplimentar: Provocari interactive
In cazul nostru, ideile tinerilor "Concurs" privind viata durabild. Consultati sectiunea urmatoare pentru a afla
mai multe despre.
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Modelul "Youth Fit for
55" - un ghid practic
privind desfasurarea unei
campanii de sensibilizare
cu privire la un mod de
viata durabil



Pasi privind modul de desfasurare a unei
actiuni de sensibilizare

campanie

Campania de sensibilizare a proiectului "Youthfitfor 55" a fost structurata in 2 activitati principale:

1. Campania de sensibilizare ca instrument de consolidare a cunostintelor, competentelor si atitudinilor privind
schimbarile climatice si dezvoltarea durabild

2. Concursul de idei pentru tineri privind stilul de viata durabil - un premiu menit sa evidentieze si sa
recompenseze cea mai buné idee de inovare sociala din partea tinerilor pentru idei sau initiative legate de
stilul de viata durabil in toate dimensiunile sale cum ar fi ca sociale, de
mediu, urban, comportamentale  etc.

Obiectivele principale ale campaniei de sensibilizare:

Concentrarea atentiei tinerilor
asupra urgentei de a permite
tranzitia ecologica

Cresterea gradului de constientizare,
intelegere si angajament fata de
tranzitia ecologica

Motivarea tinerilor pentru a deveni
inovatori sociali increzatori care sa
permita tranzitia ecologica

Mesaj

"Care sunt cele mai bune initiative durabile si locale din Europa pentru a impulsiona tranzitia catre
zero emisii de carbon? Tn cadrul proiectului YOUTH FIT FOR 55, am cercetat 12 proiecte uimitoare
din care te-ai putea inspira: in urmatoarele saptamani, vom dezvalui interviuri cu lideri de
proiecte din Franta, Italia, Irlanda, Romania. Consultati-le incepand de astazi!"
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Pasi privind modul de Grupul finta a fost
v : format din tineri
desfasurare a unei

actori care deservesc

organizatii de tineret,
scoli, centre educationale,
tineri etc.

Dezvoltarea continutului - Prezentarea bunelor practici

Ideea campaniei de sensibilizare a fost de a evidentia principalele aspecte din interviurile noastre video cu
antreprenorii locali din domeniul sustenabilitdtii realizate in faza anterioard a proiectului. Scopul a fost de a
transforma aceste informatii intr-un mesaj adaptat si care poate servi sectorului de tineret.

In urma unei lungi sesiuni de brainstorming, s-a convenit si se extragi elementele de durabilitate din interviuri si
s& se exploreze modul in care aceste elemente ar putea fi transferate si integrate in diverse scenarii.

In etapa finala de dezvoltare a continutului, pe masura ce elementele de durabilitate au fost identificate in urma
interviurilor cu antreprenorii, a fost creat un text scurt pentru postarea pe social media.

Armonizare si identitate vizuala
Un sablon aliniat la identitatea vizuala a proiectului a fost pregatit si diseminat pe platformele de social media
precum Facebook, Instagram si LinkedIn.

Figura 3: Sablon Instagram (Figura) (4:) (Sablon) (LinkedlIn)
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Campania de sensibilizare s-a desfasurat numai pe platformele social media, fiind necesara crearea unui calendar
social media. Acest instrument simplu a ajutat atat la planificarea, cat si la monitorizarea campaniei, permitand
partenerilor sa ramana consecventi si eficienti in cadrul activitatilor.

Calendarul a jucat un rol crucial in facilitarea colaborarii intre partenerii implicati. Functia sa s-a extins dincolo de
simpla programare, asigurand alinierea tuturor partenerilor in ceea ce priveste programul de continut si strategia
generald, promovand o abordare armonizata si unificata.

Figura 5: Calendarul social media al organizatiei Youth-Fit-for-
55
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RECOMPENSA
RE

CELE MAI BUNE IDEI $I PROIECTE

PENTRU O VIATA DURABILA



Recompensarea celor mai bune idei si proiecte

pentru

"Youth Innovations for Sustainable Living" este un concurs implementat in cadrul proiectului Youth-Fit-for-55 de
la mijlocul lunii noiembrie 2023 pana la mijlocul lunii ianuarie 2024. Acesta reprezinta un apel european destinat
tinerilor care se concentreaza pe durabilitate si inovare, in conformitate cu obiectivele European Green Deal.

Obiectivul acestui concurs este dublu: sa onoreze creatorii de proiecte durabile, sa le evidentieze initiativele si sa
premieze cele mai bune idei de inovare sociald, stimuland in acelasi timp creativitatea si inovarea prin
prezentarea unor exemple de succes. Premiul isi propune sa motiveze tinerii sa devind motoare ale schimbarii si
sa faca un prim pas catre antreprenoriatul social si sa conduca un mod de viatd mai ecologic, mai durabil si fara
emisii de carbon.

Moda lenta

- ~

Eco-culinar

La conceperea concursului, partenerii de proiect au trebuit sa
defineasca in mod colectiv categoriile pentru depunerea
Bunastare si propunerilor. Au fost definite categoriile principale pentru Sustenabilitat

flattra depunerea propunerilor, dar au fost incurajate propunerile care
au depasit aceste domenii:

ea digitala

Proiect creativ de Centre ecologice
sustenabilitate comunitare

Inovatii ecologice
in domeniul
transportului in
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Recompensarea celor mai bune idel si

proiecte

pentru o viata durabila

La incheierea sa, concursul a stréns in
total 28 de cereri eligibile. Selectia
primilor trei castigatori a fost realizata
de reprezentantii tuturor partenerilor pe
baza urmatoarelor criterii: relevanta,
realizabilitate, claritate, inovare,
impact Si
transferabilitate, punctate de la 1 la 10.

Va prezentam mai jos castigatorii
concursului "Inovatii ale tinerilor pentru
un mod de viata durabil”, ale caror
initiative si proiecte au primit cel mai
mare punctaj in urma votului juriului.
Ceea ce urmeaza sunt rezumate sau
extrase cheie din aplicatiile castigatoare
care evidentiaza elementele cele mai
inovatoare si cu cel mai mare impact ale
fiecarui proiect, oferind o imagine a
viziunii ~ si dedicarii lor  pentru
durabilitate.
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PREMIUL !

AlgherArt

Festivalul Eco-Art



Localizare: Sardinia, ITALIA

Social Media: https://www.instagram.com/algherart/

Tipul de proiect
Festivalul Eco-Artistic Diffused

Despre proiect

Festivalul AlgherArt isi concentreaza eforturile in special pe abordarea urmatoarelor subiecte: Arta si cultura,
design urban, transport ecologic si bunastare.

Turism lent: Ne propunem sa promovam o abordare diferitd a explorarii si turismului din Alghero, bazata pe
experiente valoroase, contact cu natura si interactiuni cu comunitatea locala, care vor face ca sederea
fiecaruia in Alghero sa fie de neuitat.

Cultura: Imbunatitim uniunea patrimoniului cultural catalan si sard in Alghero, un mic oras sard care a fost la
intersectia culturilor, povestilor, limbilor si naratiunilor timp de secole, prin sponsorizarea unor opere de arta
relevante, specifice locului, care vor fi mostenirea noastrda pentru Alghero; Tn acelasi timp, ne concentram
profund si pe practicile contemporane si interpretative. Ne dorim ca localnicii si vizitatorii sa se implice
reciproc si sa devina parte a aceluiasi ecosistem.

Festivalul: Festivalul va fi implementat in principal pe o linie de biciclete de 6 km deja prezenta in Alghero,
care urmeaza geografia de coastad a orasului. Pe acest drum, am selectat 9 puncte de control principale care
vor fi transformate in puncte de atractie pentru viata orasului: acestea vor gazdui evenimente, ateliere,
expozitii de arta contemporana, jocuri interactive si multe altele (pentru mai multe informatii, consultati
sectiunea Activitatile proiectului).
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Premiul | - Festivalul de Eco-Arta AlgherArt

Activitatile proiectului:

1. TEX-TILE: atelier de confectionat cosuri traditionale din rachita si atelier de pictat si confectionat faianta,
oferite de artizanii locali.

2. PERFORMING SUSTAINABILITY: joc performativ desfasurat in piata mare, actul trebuie sa fie axat pe
durabilitate, practici ecologice si un mod de viata fara emisii de carbon. Artistul va fi selectat prin intermediul
unui apel deschis, acesta putand fi local / international.

3. BUSKER BAY: artistii de strada sunt bineveniti sa isi puna in aplicare propria forma de arta, adica muzica /
artd vizuald sau practica folclorica. Intotdeauna va exista muzica si un spatiu dedicat dansului.

4. ARTDOCK: comandarea unei statui care sa reprezinte patrimoniul cultural din Alghero in relatie cu marea ca
drum al migratiei. Se va putea interactiona cu opera de arta prin intermediul unui cod QR cu suport vizual,
sonor si video.

5. BAYALAPLAYA: concurs fotografic pentru participanti - incarcati fotografia dvs. pe aplicatia web si castigati
premii fabuloase! Fotografia trebuie sa contind urmatoarele elemente: plaja, marea si 0 persoana care tine
in mana o bautura racoritoare. Bautura poate fi achizitionata de la standul vanzatorului local super apropiat.

6. SOUNDWALK: experienta de promenada sonora cu un artist sonor care va fi selectat prin intermediul unui
apel deschis. Aceasta activitate va avea loc de 3 ori pe saptamana (in total de 6 ori pe durata festivalului) si
va dura 1 ora in timpul dupa-amiezii.

7. CONTEMPORARY CORAL: expozitie pop-up de artd contemporana care va fi implementata intr-un spatiu
existent in jurul importantei istorice si interesului contemporan al coralului rosu, simbol al orasului Alghero.

8. NATIVE SYMPHONY: in padurea de pini capricioasa din apropierea plajei, am dori sa implementam concerte
in aer liber de muzica folclorica traditionald din Sardinia / Catalonia. Concertele vor avea loc la miezul noptii
in fiecare zi.

9. SUNSET THEATER: in locatia incredibild a unui amfiteatru in aer liber, am dori sa cream un mic festival de
teatru in colaborare atat cu companii de teatru locale (“Teatro d'Inverno"), cat si cu una internationald, care
va fi selectata prin intermediul unui apel deschis. Am dori s& oferim 4 piese de teatru diferite, care se vor roti
pe parcursul celor 14 zile ale festivalului. Fiecare dintre piese va avea loc in fiecare seara la apusul soarelui.
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PREMIUL 2

BIBO



FRANTA
Premiul al doilea - o
Social Media:
B I BO https://linktr.ee/biboboissons

Tipul de proiect - Startup

“Despre proiect

Desi exista un interes din ce in ce mai mare in randul consumatorilor pentru produsele durabile si de
provenientd locald, existd relativ putine optiuni disponibile in categoria bauturilor care indeplinesc aceste
criterii. Volumul productiei de cafea si ceai s-a dublat in ultimii 20 de ani. Intre timp, arborii de cafea si de ceai
sunt afectati de practicile agricole intensive si de incalzirea globald, care ameninta mediul lor natural. Impactul
social si de mediu al productiei, al lantului de aprovizionare si al consumului lor zilnic nu sunt durabile.

BIBO ofera o alternativa si creeaza o culturda moderna a bauturilor franceze durabile. Mai mult decat o inspiratie
a celor existente, BIBO inoveaza prin utilizarea de noi procese, numai ingrediente franceze (cereale, radacini si
seminte) si prin oferirea de retete originale unice pentru toti consumatorii.

Am realizat un studiu Tmpreuna cu Bordeaux Sciences Agro pentru a evalua emisiile de CO2 ale BIBO. In
comparatie cu cafeaua, BIBO emite de 10 ori mai putin CO2. Cum facem acest lucru?

ridicatd pentru a le usc e dezvolta gustul si
Aprovizionare de la cooperativele agricole aroma. Boabele sunt pregatite, incalzite intr-un
ecologice franceze. cuptor, amestecate continuu si supuse unei reactii
chimice Maillard care creeaza arome bogate. Odata ce
boabele sunt prajite individual, le asamblam. O prajire
diferita si boabe diferite creeaza amestecuri unice.

Acesta trebuie sa fie infuzat timp de 2-4 minute in
apa la 100°C pentru a aprecia toate
aromele sale care au note de péine prajita, alune
prajite si cereale caramelizate. Laptele, zaharul sau
siropurile pot fi adaugate pentru a crea retete
gourmet.

le ecologice. Cu ingrediente de
enta de carbon. Angajamentul
entru consumatorii constienti.

BIBO contribuie la obiectivele
provenienta locala si metode
nostru fatd de mediu se extind

Localizare: Libourne, Nouvelle- Aquitaine,
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PREMIUL ®
DIY

Dezvoltarea

Fire intre generatii



Premiul al 3-lea - DIY- Dezvoltare

Fire intre generatii

Locatie: Cracovia, Polonia

Social Media: acest proiect inovator se afla in prezent in stadiul
conceptual.

- Tipul de proiect - Proiect intergenerational de implicare comunitara

Despre proiect

Proiectul DIY Tsi propune sa conecteze tinerii si varstnicii pentru a combate impactul asupra mediului al modei
rapide prin dialog intre generatii, schimb de opinii, schimb de abilitdti practice si evenimente de colaborare.

Bricolajul reduce decalajul intre generatii, combatand singuratatea varstnicilor, oferindu-le o interactiune sociala
semnificativa si regulatd, in timp ce impartasirea abilitatilor favorizeaza sentimentul de apartenenta si scop.

Este mai mult decat un proiect, este o miscare catre un viitor mai incluziv, durabil si interconectat, in care sirurile
de cunostinte si intelegere sunt tesute de-a lungul generatiilor pentru bunastarea planetei noastre.
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Premiul al 3-lea - DIY- Dezvoltare

Fire intre generatii

1. Ateliere de sensibilizare
Organizarea de ateliere atractive axate pe moda durabild, care abordeaza consumul etic, impactul asupra
mediului al modei rapide si importanta unui mod de viata responsabil si durabil.

2. Dialoguri durabile
Crearea de material pentru un podcast Spotify - un schimb inspirat de opinii in care generatiile impartasesc
perspective, povesti si lectii valoroase despre practicile durabile.

3. Ateliere de schimb de competente si upcycling

Persoanele mai in varsta impartasesc abilitati traditionale precum cusut, cusut, tricotat, upcycling etc., in timp
ce participantii mai tineri ofera informatii privind utilizarea in siguranta a internetului si explorarea site-urilor
online pentru inspiratie in materie de design.

4. Schimb comunitar de haine

Coordonarea actiunilor prin care oamenii pot participa la schimbul de haine, promovarea unei economii
circulare a modei si reducerea deseurilor textile, incurajand in acelasi timp participarea activa la practicile
durabile.

5. Runway - Ziua modei Showcase
Organizarea unei prezentari de moda pentru a prezenta rezultatele tangibile ale colaborarii intre generatii,
atragand atentia mass-media pentru vizibilitate si pun&nd in evidenta creativitatea participantilor.

Prezentarea creatiilor reciclate pe o pista aduce un aspect sarbatoresc proiectului.
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